ROMANIA

JUDETUL MURES

COMUNA SANTANA DE MURES
CONSILIUL LOCAL

PROIECT

HOTARAREA
Nr. din 2026
privind aprobarea modificarii statului de functii si a organigramei aparatului de
specialitate al primarului comunei Santana de Mures si a serviciului public de asistenta
sociala

Consiliul local al comunei Santana de Mures, judetul Mures, intrunit in sedinta ordinara
Avand in vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile:
a) art. 1 alin. (5), art. 120 alin. (1) si art. 121 alin. (1) si (2) din Constitutia Romaniei,
republicata;
b) art. 8 si 9 din Carta europeand a autonomiei locale, adoptati la Strasbourg la 15
octombrie 1985, ratificatd prin Legea nr. 199/1997;
c) art. 7 alin. (2), art. 1166 din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicats, cu
modificarile si completarile ulterioare;
d) art. 20 si 21 din Legea descentralizérii nr. 195/2006;
e) art. 129, alin. (2), lit. a) ,alin. (3), lit. ¢), art. 196, alin. (1), lit. a), art. 197 din Ordonanta
de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completarile
ulterioare;

f) Legii nr. 273/2006 privind legea finantelor publice locale, cu modificirile si completarile
ulterioare;

g) Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificirile si completdrile ulterioare;

h) Ordonantei Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr.

273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor misuri financiare,
cu modificarile si completérile ulterioare,:

i) art. I, art. V, art. VI din Legea nr. 165/2026 pentru modificarea si completarea
Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ;
j) art. 7 alin. 13 din Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia

publica, republicatd, cu modificirile si completérile ulterioare;

Luand act de:

a) Hotararea Consiliului Local Séntana de Mures nr. 49/2026 privind aprobarea
reorganizdrii aparatului de specialitate al primarului comunei Santana de Mures, precum si
aprobarea statului de functii si a organigramei in conformitate cu prevederile OUG nr. 7/2026
pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru adoptarea unor masuri
pentru cresterea capacitatii financiare a unitatilor administrativ - teritoriale

b) referatul de aprobare nr. 20941 din 10.11.20286, elaborat de primarul comunei Santana
de Mures, in calitatea sa de initiator, calitate acordat de prevederile art. 211 din Ordonanta de

urgenta nr. 57/03.07.2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completirile
ulterioare;

C) raportul responsabilului resurse umane din cadrul aparatului de specialitate al primarului
nr. 20942 din 10.11. 2026;
d) Avizele cu caracter consultativ ale comisiilor de specialitate din cadru C.L. Santana de

Mures nr. __ /2026;



Tn temeiul prevederilor art. 139 alin. (1) si art. 196 alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificérile si completarlle ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1. Se aprobd modificarea organigramei si a statului de functii al aparatului de
specialitate al primarului comunei Santana de Mures, precum si a serviciului public de asistenta
sociala, conform anexeidupa cum urmeaza:

a). Se redenumeste Serviciul Administrativ, Contabilitate, Impozite, Executari Silite in Serviciul
Buget, Contablhtate Impozite, Executari Silite care va fi format din 8 functii de executie (6 functii
publice si 2 functii contractuale) si 1 (una) functie publici de conducere

b). Se lnfunteaza Compartlmentul relatii cu publlcul resurse umane, stare civild, arhiva, activitati
culturale prin unificarea Compartlmentulw resurse umane, secretariat, relatii cu publlcul stare
civila si a Compartimentului Activitdti Culturale si Arhivd, Compartiment aflat in subordinea
secretarului general al comunei, compus din 4 functu publice de executie.

c) Se aproba transformarea functiei contractuale ocupate de mspector de speuahtate grad IA
in functia publicd de executie 'de consilier clasa | grad profesional superior din cadrul
Compartlmentulw relatii cu pubhcul resurse umane, stare civila, arhiva, activitdti culturale
infiintat conform lit. b.

d). Se redenumeste functia publicd vacanta din cadrul Compartimentului Executéri Silite din
consilier clasa | grad profesmnal superior in inspector clasa | grad profesional superior

e). Se redenumeste si se modificad functia publica vacantd din cadrul Compartimentului Control
Comercial, Patrlmonlu Protectia Mediului din consilier clasa | grad profesional superior in
inspector clasa | grad profesional principal

f). Se redenumeste functia contractuald vacantd din cadrul Compartimentului Consilier personal
primar din inspector de specialitate grad IA in consilier grad A

Art.2. Modificarile prevédzute la art. 1 sunt cuprinse in anexele 1 si 2 care fac parte din
prezenta hotarare.

Art.3. Prezenta hotdrare poate fi contestatd in conditiile previzute de Legea nr.
554/2004 a contenciosului administrativ, cu modificarile si completarlle ulterioare.

Art.4. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotdirari se incredinteaza primarul comunei
Séntana de Mures prin structurile functionale din subordine.

Art.5. Prezenta horiirare se comunica Institutiei Prefectului - judetul Mures, in vederea
exercitarii controlului de legalitate, Primarului Santana de Mures, responsabilului resurse umane
care va face comunicarea tuturor celor interesati, compartlmentulw contabilitate, ANFP si se
aduce la cunostinta publica prin afisare la sediul Prlmarlel si pe site-ul institutiei.

Initiator

Dumitru

Avizat,
Secretar general
Cosmina Blanaru

& Y



ROMANIA

JUDETUL MURES

COMUNA SANTANA DE MURES
PRIMARIA

Nr. 20941/10.11.2026

REFERAT DE APROBARE
la proiectului de hotarare privind aprobarea modificarii statului de functii si a
organigramei aparatului de specialitate al primarului comunei Santana de Mures si a
serviciului public de asistenta sociala

In conformitate cu prevederile art. 136 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, in conformitate cu prevederlle art. 32 alin. (1) din Legea
nr. 24/2000 privind normele de tehnicd legislativd pentru elaborarea actelor normative,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, prln prezenta initiez Proiectul de hotdrare
privind modificarea statului de functii si a organigramei aparatulun de specialitate al
primarului comunei Santana de Mures; si a serviciului public de asistenta sociala , bazandu-
se pe urmatoarele motive:

In fapt, arit c& prin modificirile aduse OUG nr. 57/2019 prin Legea nr. 165/2026 pentru
modificarea i completarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ a fost instituitd obligatia unitatilor administrativ-teritoriale de a analiza structura
de posturi existente si sd stabileasca posturile care implica exercitarea de prerogative de putere
publica

De asemenea, pana la 1 ianuarie 2027 art. Il din acelasi act normativ prevede obligatia
de a numi si de incadra functionarii publici care detin func’;ule publice de expert, clasa |, §|
inspector, clasa l, ¢i care nu au prevazute in fisa postului atributii de inspectie si control in
functiile publice de consilier, clasa |.

Avand in vedere cele ardtate mai sus, precum si pentru o mai buna organizare a aparatului de
specialitate a primarului comunei se propun urmitoarele modificiri ale organigramei si a statului
de functii dupad cum urmeaza:

a). Redenumirea Serviciului Administrativ, Contabilitate, Impozite, Executari Silite in Serviciul
Buget, Contabilitate, Impozite, Executari Silite care va fi format din 8 functii de executie (6 functii
publice si 2 functii contractuale) si 1 (una) functie publica de conducere format din
Compartlmentul Contablhtate |mpOZIte si Taxe Iocale Compartlmentul Sala de Sport si
Compartimentul Executari Silite, Compartlmentul activitati culturale si Arhiva urmand a fi unificat
cu un alt Compartiment
b) lnfuntarea Compartimentului relatii cu publicul, resurse umane, stare civila, arhiva, activitati
culturale prin unificarea Compartlmentulm resurse umane, secretariat, relatii cu publlcul stare
civila si a Compartimentului Activitdti Culturale si Arhivd, Compartiment aflat in subordinea
secretarului general al comunei, compus din 4 functn publice de executie.

c). Aprobarea transformarii, conform art. VI din Legea nr. 165/2026 a functiei contractuale
ocupate de inspector de specialitate grad 1A in functia publica de executie de consilier clasa |
grad profesional superior din cadrul Compartimentului relatii cu publicul, resurse umane, stare
civild, arhiva, activitéti culturale infiintat conform lit. b., avand in vedere ca persoana care ocupa
aceasta functie mdeplmeste Si prerogatlve de putere publlca conform art. 370 alin. 1 si 2 din
Oug nr. 57/2019

d). redenumirea functiei publice vacante din cadrul Compartimentului Executdri Silite din
consilier clasa | grad profesional superior in inspector clasa | grad profesional superior

e). Redenumirea si modificarea functiei publice vacante din cadrul Compartimentului Control
Comercial, Patrimoniu, Protectia Mediului din consilier clasa | grad profesional superior in
inspector clasa | grad profesnonal principal (avidn in vedere ca aceastd functie a fost sciasa la
concurs, dar nu a fost depus nici un dosar la concurs)

f). Redenumirea functiei contractuale vacante din cadrul Compartimentului Consilier personal
primar din inspector de specialitate grad |A in consilier grad |A

Adoptarea prezentului proiect de hotédrare este necesara pentru respectarea obligatiilor
legale instituite prin Legea nr. 165/2026 pentru modificarea si completarea Ordonantei de



urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ.

Tinénd cont de cele sus prezentate, propun aprobarea proiectului de hotirare in forma
initiata.




ROMANIA

JUDETUL MURES

COMUNA SANTANA DE MURES
PRIMARIA

Nr. 20942 din 10.11.2026

RAPORT DESPECIALITATE
la pronectulul de hotarare privind aprobarea modificarii statului de functii si a
organigramei aparatului de specialitate al primarului comunei Santana de Mures sia
serviciului public de asistenta sociala

In temeiul prevederilor art. 136 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, primind spre analiza Proiectul de hotdrare modificarea statului de
functii si a organigramei aparatului de specialitate al primarului comunei Santana de Mures
sia serviciului public de asistenta sociald, facem urmétoarele observatii:

Analizand Proiectul de hotérare initiat de Primarul comunei Santana de Mures in
conformitate cu prevederile art. 136 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 prlvmd
Codul administrativ, se constatd ci are la baz3 prevederile Legii nr. 165/2026 pentru
modificarea si completarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, dispozitiile Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificirile Si
completdrile ulterioare, si prevederlle Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 prlvmd
Codul administrativ, cu modificirile Si completarlle ulterioare.

Din continutul actului de motlvare respectiv al Referatului de aprobare elaborat de
Primarul Comunei Santana de Mures, in calitate de initiator al proiectului de hotirare, identificim
necesitatea modificarilor orgamgramel si a statului de functii se datoreaza modificarilor
legislative Tn vigoare, precum si pentru o mai buni organizare a act|V|tat|| institutiei.

Conform organigramei si a statului de functii aprobat prin HCL nr.49/2026, structura
organizatorica este fundamentata pe un nr. de 74 de posturi, din care:

33 posturi potrivit pct. 1-6 din OUG nr.63/2010 - 38 posturi la care aveam dreptul

2 functii de demnitate publica

1 secretarul general al comunei

2 functie publice de conducere

16 functii publice de executie

12 posturi de personal contractual de executie

1 post potrivit art lll alin. 2 din OUG nr. 63/2010 (invatamant, dar care este fi cuprins si
la pct. 5 din anexa la OUG 63/2010)

> 1 post personal contractual de executie

'VVVVvVY'

- 41 posturi potrivit art. lll alin. 2 din OUG nr. 63/2010 (asistenta socialasi sanatate)
> 2 functii publice de executie
> 39 posturi de personal contractual de executie

Prin proiectul de hotérare initiat de primarul comunei se propun o serie de modificari
necesare datorita modificdrilor legislative precum si pentru o mai buna organizare a aparatului
de specialitate a primarului comunei astfel:

a). Redenumirea Serviciului Administrativ, Contabilitate, Impozite, Executiri Silite in Serviciul
Buget, Contabilitate, Impozite, Executdri Silite care va fi format din 8 functii de executie (6 functii
publice si 2 functii contractuale) si 1 (una) functie publica de conducere format din
Compartlmentul Contabllltate Impoznte si Taxe Iocale Compartlmentul Sala de Sport si
Compartimentul Executari Silite, Compartlmentul activitati culturale si Arhiva urmand a fi unificat
cu un alt Compartiment

b) Infuntarea Compartimentului relatii cu publicul, resurse umane, stare civild, arhivé, activitéti
culturale prin unificarea Compartlmentulw resurse umane, secretariat, relatii cu publicul, stare



civila si a Compartimentului Activitéti Culturale si Arhivd, Compartiment aflat in subordinea
secretarului general al comunei, compus din 4 functii publice de executie.

c). Aprobarea transformdrii, conform art. VI din Legea nr. 165/2026 a functiei contractuale
ocupate de inspector de specialitate grad IA in functia publici de executie de consilier clasa |
grad profesional superior din cadrul Compartimentului relatii cu publicul, resurse umane, stare
civila, arhiva, activitati culturale infiintat conform lit. b., avand in vedere ci persoana care ocupa
aceasta functie indeplineste si prerogative de putere publicd conform art. 370 alin. 1 si 2 din
Oug nr. 57/2019

d). redenumirea functiei publice vacante din cadrul Compartimentului Executdri Silite din
consilier clasa | grad profesional superior in inspector clasa | grad profesional superior

e). Redenumirea si modificarea functiei publice vacante din cadrul Compartimentului Control
Comercial, Patrimoniu, Protectia Mediului din consilier clasa | grad profesional superior in
inspector clasa | grad profesional principal (avidn in vedere ci aceasti functie a fost sciasa la
concurs, dar nu a fost depus nici un dosar la concurs)

f). Redenumirea functiei contractuale vacante din cadrul Compartimentului Consilier personal
primar din inspector de specialitate grad IA in consilier grad IA

In conformitate cu prevederile art.391 alin. 1 din OUG nr. 57/2019 privind Codul
administrativ este indeplinita conditia numarului maxim de functii publice de conducere, existand
0 doua functii publica de conducere, fiind exceptata functia de conducere de secretar general
comuna.

In concluzie, ca si recapitulare, structura organizatorici este fundamentata pe un nr. de
74 de posturi, din care:

33 posturi potrivit pct. 1-6 din OUG nr.63/2010 - 38 posturi la care aveam dreptul

2 functii de demnitate publica

1 secretarul general al comunei

2 functie publice de conducere

17 functii publice de executie

11 posturi de personal contractual de executie

1 post potrivit art lll alin. 2 din OUG nr. 63/2010 (invatdmant, dar care este fi cuprins si la pct.
5 din anexa la OUG 63/2010)

> 1 post personal contractual de executie

YV YVVY

41 posturi potrivit art. Il alin. 2 din OUG nr. 63/2010 (asistentd socialdsi sénétate)
> 2 functii publice de executie
> 39 posturi de personal contractual de executie

Adoptarea prezentului proiect de hotarare este necesard pentru respectarea obligatiilor
legale instituite prin Legea nr. 165/2026 pentru modificarea si completarea Ordonantei de
urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ

Mentiondm cd atributiile In ceea ce priveste resursele umane sunt indeplinite de
secretarul general al comunei, conform fisei postului.

In concluzie, tinand cont de competenta materiala si teritoriala a Consiliului Local al
Comunei Séntana de Mures propunem admiterea proiectului in forma initiata.

Responsabil ﬁrsurse umane,
SECRETAR GENERAL — Cosmina Blanaru
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ANEXA 1

ORGANIGRAMA APARATULUI DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI

COMUNA SINTANA DE MURES

12026

la HCL nr

SI A SERVICIULUI PUBLIC DE INTERES LOCAL

CONSILIUL LOCAL COMUNAL

PRIMAR

Compartiment consilier

personal primar
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Serviciul Contabilitate, Impozite
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PRIMAR
Moldovan Dumitru
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TOTAL SERVICH ASISTENTA SOOALA 5! SANATATE

Functii publice de conducere {fpc):

Functii publice de executie (fpe):

|Personal contractual de conducere {pec):

39

Personal contractual de executie (pc):
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